Die Jugendmusikschule Wiirttembergisches Allgau sucht - Jugendmusikschule
. . PP Wurttembergisches Allgau
zum 1. September 2023 eine engagierte und qualifizierte I

Lehrkraft fur Elementare Musikpadagogik
(m/w/d) in Teilzeit (50 % - 70 %)

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Elementaren Musikpadagogik

- Fahigkeit zu padagogisch fundierter und methodisch vielseitiger Arbeit mit Kindern
im Vorschulalter

- Bereitschaft zu engagierter Kooperation mit Kindertageseinrichtungen

- Befdhigung zum Unterrichten von SBS (Singen-Bewegen-Sprechen) in Kitas erwiinscht

- Offenheit, Freundlichkeit und Souveranitdt im Umgang mit Schiler*innen, Eltern und
Kolleg*innen

- Fahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit

- Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Flexibilitdt und Mobilitat

Wir bieten |hnen:

- Eine unbefristete Festanstellung im 6ffentlichen Dienst (TVOD VKA, Entgeltgruppe 9b)

- Samtliche Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes inkl. Zusatzversorgung (ZVK)

- Der Beschaftigungsumfang von 50 % kann bei Wunsch und Bedarf ausgeweitet
werden (Vertrag mit Schwankungsbreite)

- 15 Minuten (+11 Minuten Zusammenhang) zusatzliche Deputatszeit als Regiezeit je
EMP-Kurs

- Dienstwagen-Anerkennung fiir private PKW inkl. Erstattung von Fahrtkosten
zwischen den Einsatzorten des Geschaftsgebietes

- Fortbildungsangebote mit Kosteniibernahme

- Mitarbeit in einem engagierten Kollegium mit 65 Lehrkraften, die insgesamt ca. 3.000
Schiler*innen betreuen

- Eine voll ausgebaute Musikschule mit allen Fachbereichen, die eine hohe Akzeptanz
als Bildungs- und Kulturtrdger in der Region genieRt

Flr Fragen steht lhnen unser Schulleiter Dr. Hans Wagner unter der E-Mail-Adresse
h.wagner@jms-allgaeu.de zur Verfiigung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte an die Jugendmusikschule
Wirttembergisches Allgdu, WolfgangstraBe 5, 88239 Wangen im Allgau.

Bitte Gbersenden Sie uns keine Originale, da nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
keine Riicksendung erfolgt.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. durch das Vorstellungsverfahren
entstehen, kdnnen nicht erstattet werden.



